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O SEGUNDO TREINAMENTO sera ministrado pelo CEO da empresa Alta Performance Marcos Freitas, que
em 1h trara os 06 Passos mais importantes para Alavancar sua Carreira e ajudar na busca do primeiro emprego.

Justificativa do Projeto:

JOVEM, entenda seu perfil comportamental e
melhore sua atuagédo profissional na busca pelo PRIMEIRO EMPREGO.

Visando a perfeita inser¢gdo do jovem no mercado de trabalho nosso projeto traz o passo a passo para o
entendimento do perfil comportamental e as potencialidades do JOVEM que busca seu PRIMEIRO EMPREGO.

Essa valiosa ferramenta, aliada a compreensao da personalidade individual, sua postura e atitude diante de
situagdes diversas fortalecem o individiduo profissional e o capacita a uma melhor entrega e resultados
profissionais e pessoais.

Muitas empresas se utilizam dessas anadlises para identificar caracteristicas e como cada profissional,
possivelmente, agira diante de problemas e desafios do dia a dia.

Assim, aliamos a experiencias de renomados profissionais ligados ao crescimento do ser profissional e
recursos humanos aplicado métodos e técnicas que possibilitam uma capacitagdo mais concreta dos
resultados para melhor candidatura e gerenciamento dos talentos.

O projeto esta divivido em DOIS TREINAMENTOS:

O PRIMEIRO TREINAMENTO sera ministrado pela psicéloga Cecilia Araujo e tera duracdo de
3h com foco na identificagdo da descoberta dos Perfis Comportamentais do individuo.

O SEGUNDO TREINAMENTO sera ministrado pelo CEO da empresa Alta Performance
Marcos Freitas, que em 1h trara os 06 Passos mais importantes para Alavancar sua Carreira
e ajudar na busca do primeiro emprego.

Além dos Treinamentos on line os participantes terdo alguns beneficios que potencializardo seu apredizado e
exercicios, a saber:
0 Acesso ao um férum de discussdes particular ao evento, a fim de esclarecimento de duvidas|
e troca de experiéncias;
0 As aulas ficar&o disponiveis para acesso durante 24h, a contar do inicio oficial do evento;
LI Os participantes que finalizarem os treinamentos receberao o certificado de concluséo;
0 A estimativa de publico que se pretende alcancar € superior 400 (quatrocentos) participantes.

Histdrico do Projeto:

A estimativa de publico que se pretende alcancar € superior 400 (quatrocentos) participantes, e o projeto
acontecera em um dia em duas etapas.
Nosso Evento traz dois renomados profissionais do mercado:

Marcos Freitas - Marcos Freitas € CEQ e fundador da Seja Alta Performance, maior aceleradora de
negocios e resultados do Brasil. Graduado em marketing, Marcos possui mais de 12 formagdes
internacionais e projetos realizados na China, Portugal, EUA e Canada. Realiza missdes
internacionais com empresarios, anualmente, para potencializar seu know-how e network. E
executivo com mais de 21 anos de experiéncia na area comercial e atua como gestor de equipes de
Alta Performance. Possui dois livros publicados, onde conta a sua trajetéria e ensina sua metodologia
empresarial. Com seus treinamentos pela Seja Alta Performance, ja ajudou mais de 2.200 empresas
e 26.000 profissionais a atingir a Alta Performance.

Cecilia Araujo - Psicéloga com mais de 12 anos de experiéncia em Recursos Humanos, especialista
no segmento de Tecnologia da Informag¢do. Sdlida vivéncia em Recrutamento e Selegao,
Treinamento, Desenvolvimento, Analise de Perfil Comportamental (DISC), Organizagéo de Eventos|
corporativos. Experiéncia com a Comunicagdo Interna (agdes de endomarketing e gestdo de
mudangas), dominio completo de processos de certificacdo e reconhecimento de clima e cultura
(GPTW). Obtive o selo por quatro anos consecutivos (2016, 2017, 2018 e 2019), atingindo o 7° lugar

no ranking em 2019.
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