SECRE TARIA MUNICIPAL DE

CULTURA

A T

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2025-SECULT - QUADRILHAS JUNINAS

(EDITAL DE FOMENTO A PROJETOS CULTURAIS CATEGORIA QUADRILHAS JUNINAS E
OUTRAS MANIFESTACOES CULTURAIS)

O Municipio de Ipu, inscrito no CNP] sob o n° 07.679.723/0001-08, por meio da
Secretaria de Cultura, com fundamento na Lei n® 14.093 /2024, Decreto n° 11.453 de 23 de margo
de 2023, na Lei Municipal n? 327/2013, no que couber, nas demais legislagoes aplicaveis a mateéria,
torna publico o presente Edital de Apoio as Quadrilhas Juninas do Municipio de Ipu, visando
fortalecer, incentivar e valorizar as tradi¢des juninas locais, reconhecendo sua relevancia cultural,

social e histdrica para a identidade.

1. OBJETIVOS
1.1. O objeto deste Edital é a selegdo de projetos de execugao de agoes culturais, nas

categorias listadas, para receberem apoio financeiro por meio da celebracdo de Termo de

Fomento.
1.2. 0 Edital tem os seguintes objetivos:
[ - Estimular acdes, iniciativas, atividades e projetos culturais, por meio de apoio e de

fomento;
II- Garantir o financiamento e a manutencao de agdes, de espacos, de ambientes e de

iniciativas artistico-culturais que contribuam para o pleno exercicio dos direitos culturais
pelos cidaddos Ipuenses, dispondo-lhes os meios e 0s insumos necessarios para a produgao, o
registro, a gestao e a difusao cultural de suas praticas e seus saberes, fazeres, modos de vida,

bens, produtos e servigos culturais;
[II- Democratizar o acesso a fruicao e a producao artistica em [pu, inclusive em suas

areas periféricas, urbanas e rurais;
2. VALORES E CATEGORIAS
2.1. Ovalor total disponibilizado para este Edital é de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais)

dividido entre as seguintes areas e categorias de agoes culturais.
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AREA/ QUANT. VALOR FIXO VALOR TOTAL
CAT
UNGUAGEM | FATESOTR | yrvibape # PROPOSTA | PORPROPOSTA L
Apoio a Quadrilhas
juninas que sao
federadas a
alguma entidade
junina e que
Manifestagdo | Quadrilhas disputam festivais
cultural juninas 1 R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 | regionais em
tradicional regionais diversas cidades
do estado do
Ceara, com no
minimo 20 anos de
atuacao
Comprovada.
Fomento a
quadrilhas juninas
- 4 (ampla de escolas ou
Manifestacao Q;‘uan?r?;hsas concorren cor?unidades qtue
cultural | comunitéri 18"") RS 5.00000 | R$2000000 |reaizam  Svem
popular as ol ota ( juninos ou  se
ezcolares=| NEEBVS ou apresentam em
pardos ) comunidades
vizinhas espacos
publicos municipais

3. DOTACOES E RECURSOS ORCAMENTARIOS

A despesa correra a conta da seguinte Dotacao Orgamentaria:
10 01. 13 392 0054 2. 057 3.3.90.31.00 1500000000 PREMIACOES CULT. ART. CIENT.

DESPOR

Sobre o valor total repassado pelo municipio de Ipu ao agente cultural, ndo incidira

4. QUEM PODE SE INSCREVER
4.1. Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente ou sediado no

Municipio de Ipu/CE, ha pelo menos 02 (dois) anos.

4.2. 0 agente cultural pode ser:

- Pessoa fisica;

- Microempreendedor Individual (MEI);

- Coletivo/Grupo sem CNP] representado por pessoa fisica.

- Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundagdo, cooperativa, etc.)

Imposto de Renda, Imposto Sobre Servicos - ISS, e eventuais impostos proprios da contratagao

de servigos.

- Pessoa jurfdica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande
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porte, etc.)

4.2.1. agente cultural, se pessoa fisica, MEI ou pessoa fisica representante de coletivo,
deve ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos (completos até a data de encerramento das
Inscrigoes);

4.2.2. Nos casos de inscrigdes apresentadas por Pessoa Juridica, a proposta devera

indicar a Pessoa Fisica responsavel, sendo seu administrador, titular ou presidente da empresa
ou institui¢do, maior de 18 (dezoito) anos, residente e domiciliada no Municipio de Ipu/CE ha

pelo menos 02 (dois) anos e com atuag¢io no campo artistico-cultural.

4.3. 0 proponente € o agente cultural responsavel pela inscrigdo do projeto.

4.4. Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituigdo juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsavel legal para
0 ato da assinatura do Termo de Execugdo Cultural e a representagdo sera formalizada em
declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o

modelo constante no Anexo I deste Edital.

4.5. O proponente ndo pode exercer apenas fun¢gdes administrativas no ambito do
projeto e deve exercer necessariamente a fun¢io de criagdo, diregdo, produgdo, coordenacao,
gestao artistica ou outra fun¢do de destaque e capacidade de decisdo no projeto.

5. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

5.1. Nao poderao se inscrever neste Edital pessoas que:
I - Sejam servidoras publicas concursadas, comissionadas ou terceirizadas vinculadas a

Secretaria de Cultura de Ipu/CE que tenha participado das fases de elaboragao ou avaliagdo do
edital e dos projetos;

II - Sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de servidor publico concursado, comissionado ou terceirizado vinculado a
Secretaria de Cultura de Ipu/CE, nos casos em que o referido servidor publico concursado,
comissionado ou terceirizado tiver atuado na etapa de elaborag¢ao do edital, na etapa de analise

de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

[II - Sejam parte da Comissao de Avaliacao e Selecao deste Edital;

IV - Sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de membro da Comissao de Avaliacao e Selecdo deste Edital;

V - Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de
analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

VI- Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Ptblico (Promotor, Procurador)

ou do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

5.2. 0 agente cultural que integrar Conselhos de Cultura podera concorrer neste Edital
para receber recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas

no item 5.1.
5.3. Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de

apresentar projetos aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas
situagoes descritas no topico 5.1.
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6. COTAS
6.1. Ficam garantidas cotas étnicas-raciais na categoria 2 do edital (quadrilhas juninas

comunitarias ou escolares), nas seguintes proporgoes:
a) No minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas);

6.2. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras
(pretas e pardas) concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou
seja, concorrerao ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as
cotas, podendo ser selecionados de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo sele¢ao.

Os agentes culturais negros (pretos e pardos) optantes por concorrer as cotas que
atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serao
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado
optante pela cota.

6.3. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida
devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagao.

6.4. No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na sele¢do, o numero de vagas restantes

devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.
6.5. Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 6.5, as vagas nao

preenchidas deverio ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os

demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.
6.6. Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da

inscricdo usando a declarac¢io étnico-racial de que trata o Anexo III deste Edital.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 As inscrigcOes sdo gratuitas e ocorrerdao em formato virtual pela Plataforma Mapa

Cultural do Ceara), (https://mapacultural.secult.ce.gov.br/#)., no periodo de 15 de abril a 22 de
abril de 2025, até as 23h59min.

7.2 Para realizacdo da inscricdo, os(as) agentes culturais devem estar cadastrados
junto ao Mapa Cultural do Ceara e realizar o preenchimento do formulario de inscri¢ao de forma

completa.

7.3 Os proponentes que ja tém cadastro no Mapa Cultural do Ceara e nos Mapas
Municipais ndo precisam fazer novo cadastro, devendo atualizar informag¢bes que julgarem

necessarias até a data de envio de sua inscrigao.

7.4 Para cadastro no Mapa Cultural do Ceara, as seguintes informagdes e documentos
obrigatérios deverdo ser preenchidos e/ou anexados na pagina de inscrigao:

7.4.1 PESSOA FISICA (INDIVIDUAL OU REPRESENTANTE DE COLETIVO) OU MEI

a) Nome completo;

b) Nome artistico, quando houver;

c) Nome social, quando houver;

d) Registro Geral (RG - Cédula de Identidade);
e) Datade expedicao do RG;
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f)  Orgido expedidor do RG;
g) UFdoRG;
h)  Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

i) Endereco residencial completo, com CEP;

j)  Telefone fixo e/ou celular (caso tenha mais de um contato, acrescentar);
k)  E-mails;

) Data de nascimento;

m) Nacionalidade/naturalidade;

n) Género;

o) Estado civil;

p) Escolaridade;

q) coOpia da cédula de identidade (RG);

r)  copia do CPF ou Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF;

s)  comprovante de endereco residencial emitido até 03 (trés) meses, contando a
partir da data de inicio das inscri¢des, ou declaragio de residéncia assinada, conforme ANEXO 1V;

t)  apresentacdo do curriculo, preferencialmente como anexo em formato PDF,
contendo histérico, descrevendo as experiéncias realizadas no dmbito artistico e/ou cultural

u) apresentacdo de portfélio com links ou anexos necessarios para comprovagao de

histérico de atividades de cunho artistico e/ou cultural, compativel com a drea cultural;
OBSERVACAOQ: Para organizagio do portfdlio, deverdo ser apresentadas pelo menos 03 (trés)
comprovacdes de sua atuagdo no campo cultural, dos ultimos dois anos de atuagao. Poderao ser
utilizados fotos, matérias de jornais e revistas, cartazes, certificados, titulos, folders, links para
plataformas de video etc., que comprovem as atividades descritas nos ultimos dois anos, podendo
ser por meio de uma declaragdo de érgdo publico ou privado declarando que o proponente atua

no mercado cultural.
v)  Links para site ou blog da pessoa fisica (opcional);

w) links de videos da pessoa fisica publicados nos servigos YouTube ou Vimeo

(opcional);
x)  anexos ou links para dudios nos formatos MP3 ou 0GG (opcional);
y)  namero e cartdo do CNP] (somente para MEI);
z)  certificado de Condigado de Microempreendedor Individual (CCME1) - (somente

para MEl);
aa) nome do coletivo (somente para pessoa fisica representante de coletivo);

bb) declaragido de representagdo de grupo ou coletivo, conforme Anexo [I(somente
para pessoa fisica representante de coletivo.

7.4.2. PESSOA JURIDICA - COM OU SEM FINS LUCRATIVOS

a)  Primeiramente, é necessdrio fazer o cadastro da Pessoa Fisica responsavel pela
inscricdo (feita conforme item 7.4.1) e, utilizando a mesma conta, criar um novo perfil da Pessoa
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Juridica (denominado Agente Coletivo no Mapa Cultural)
b) nome da Razio Social:
c) nome Fantasia;
d)  nimero do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
e) datade Fundagio;
f)  cddigo / Natureza Juridica:
g)  codigo/atividade principal;
h)  enderego comercial completo, com CEP;
i)  municipio;
j)  telefone fixo e celular:
K)  e-mails;

1) dados do Dirigente (Nome completo, RG com érgdo expedidor e data de expedicdo,
CPF, cargo, endereco residencial, telefones e e-mails);

m) copia da cédula de identidade (RG) do dirigente;

n) copia do CPF ou Comprovante de Situacdo Cadastral no CPF do dirigente;
comprovante de enderego residencial do dirigente da pessoa juridica emitido até 03 (trés) meses,
contando a partir da data da inscri¢do do projeto; ou declaracdo conforme ANEXO IV;

o) link e/ou anexo com curriculo, preferencialmente em formato PDF, contendo
historico de atuagao do proponente descrevendo as experiéncias realizadas no Ambito artistico
e/ou cultural nos dltimos 02 (dois) anos;

p) apresentagdo de portfélio com links ou anexos necessarios para comprovacio de
historico de atividades de cunho artistico e/ou cultural, compativel com a area cultural;

OBSERVACAO: Para organizagdo do portfélio, deverdo ser apresentadas pelo menos 03 (trés)
comprovagoes de sua atuagdo no campo cultural, dos ultimos dois anos de atuacdo. Poderdo ser

utilizados fotos, mateérias de jornais e revistas, cartazes, certificados, titulos, folders, links para
plataformas de video etc., que comprovem as atividades descritas nos tltimos dois anos, podendo

ser por meio de uma declaragdo de 6rgao publico ou privado declarando que o proponente atua
no mercado cultural.

q) Links para site ou blog da Pessoa Juridica (opcional);

r)  links de videos da Pessoa Juridica, publicados nos servicos YouTube ou Vimeo
(opcional);

s)  outros links ou anexos que a Pessoa Juridica julgue necessarios para comprovacgao
de histdrico de atividades de cunho artistico e/ou cultural, compativel com a proposta inscrita

(opcional);
t)  copia do Cartio de CNPJ, emitido pela Secretaria da Receita Federal;

u) copiado estatuto da pessoa juridica e suas ultimas alteracoes (para pessoa juridica
sem fins lucrativos);

v) copia da ata de eleicdao e posse da atual diretoria (para pessoa juridica sem fins
lucrativos);
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w)  copia do Contrato Social da Pessoa Juridica e suas tltimas alteracoes (para pessoa
juridica com fins lucrativos);

7.5 Estando devidamente cadastrado no Mapa Cultural, o(a) agente cultural devera
realizara inscri¢do no presente edital por meio da vinculacio de seu perfil a Ficha de Inscricdo
deste Edital, em que serdo solicitadas as informagdes e documentos a respeito de sua proposta.

7.5.1 Os dados cadastrais da proposta na Ficha de Inscri¢do constam no Anexo .

7.5.2 0 proponente deve preencher a Proposta de Plano de Trabalho, incluindo a
planilha orgamentaria, presente no Formulario de Inscrigdo, informando como seré utilizado o
recurso financeiro recebido.

7.5.3. A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os precos praticados
no mercado sera avaliada pelos membros da Comissdo de Sele¢do, de acordo com tabelas
referenciais de valores, ou com outros métodos de verificagio de valores praticados no mercado.

7.5.4 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das
praticas de mercado convencionais na hipétese de haver significativa excepcional idade no
contexto de sua implementacdo, consideradas varidveis territoriais e geogréficas e situagdes
especificas como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades
quilombolas e tradicionais.

8. INFORMACOES IMPORTANTES SOBRE AS INSCRICOES

8.1 Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo (01) um
projeto.

8.2 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca,
etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo desclassificadas, com
fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constitui¢do, garantidos o

contraditorio e a ampla defesa.

8.3 A Secretaria ndo se responsabilizard por congestionamento do sistema ou
qualquer fato superveniente que impossibilite a inscricdo até as 23h59 (vinte e trés horas e

cinquenta e nove minutos) do ultimo dia de inscricao.

8.4 Serdo consideradas validas somente as inscri¢oes finalizadas e enviadas dentro do
prazo de inscri¢ao, sendo desconsideradas todas as demais.

8.5 Todas as informagoes referentes a ficha de inscricio deverdo ser veridicas e
atualizadas, sendo o(a) candidato(a) € o(a) unico(a) responsavel pela veracidade e atualizacio
das informacoes e documentos encaminhados.

8.6 Eventuais irregularidades na documentag¢io e informacdes enviadas no ato da
inscrigdo, constatadas a qualquer tempo, implicara na inabilitagdo do candidato, sem prejuizo da

aplicacao das medidas legais cabiveis.

9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e
comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, nos
termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa
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com Deficiéncia), de modo a contemplar:

| - No aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas
com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais. e a
espacos acessorios, como banheiros, areas de alimentacao e circulagao;

Il - No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteido dos produtos culturais

gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

[1I - no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e capacitados
para o atendimento de visitantes e usudrios com diferentes deficiéncias e para o
desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concep¢do, contempladas a
participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes
dos espacos culturais e nas tematicas das exposigdes, dos espetaculos e das ofertas culturais em

geral.

9.2. Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo
assegurado para essa finalidade no minimo 10% do valor total do projeto.

9.3. A utilizacio do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.2 pode ser
excepcionalmente dispensada quando:

| - For inaplicavel em razdo das caracteristicas do objeto cultural;

I - Quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade
compativeis com as caracteristicas do objeto cultural;

9.4 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que O percentual
minimo de 10% é inaplicavel, que sera avaliada pela Comisséo de Selegao.

9.5. Caso o proponente nio preveja o percentual minimo e nao apresente justificativa, ou
caso a justificativa nio seja aprovada pela Comissao, a inscri¢ao sera desclassificada.

10. CONTRAPARTIDA

10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverao garantir, como
contrapartida, as seguintes medidas:

[ - a realizacdo de atividades em espagos publicos, de forma gratuita, ou atividades
destinadas, prioritariamente, aos alunos e professores de escolas publicas ou universidades,
piblicas ou privadas, que tenham estudantes do Programa Universidade para Todos (Prouni),
bem como aos profissionais de satide e a pessoas integrantes de grupos e coletivos culturais e de
associacdes comunitarias, ou de atividades em espagos publicos de sua comunidade, de forma

gratuita; e

Il - Sempre que possivel, exibigdes com interagao popular por meio da internet ou
exibicbes publicas, quando aplicével, com distribuiao gratuita de ingressos para 0s grupos
referidos no item I, em intervalos regulares.

10.2 Assugestdes de contrapartidas deverdo ser informadas no F ormulario de Inscrigao

e devem ser executadas em data a ser estabelecida pelo Municipio, podendo coincidir com datas
de eventos do calendario cultural da cidade, desde que a data seja informada com 30 (trinta) dias

de antecedéncia ao agente cultural.
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11. PROCESSO DE AVALIACAO E SELECAO

11.1 Aavaliacdo e selecdo dos projetos submetidos a este Edital sera composta por uma
linica etapa, que engloba a anélise dos documentos de habilitagdo enviados e a analise do merito

cultural dos projetos.

11.1.1. A avaliacio e selecdo sera realizada por Comissdo de Selegao composta por
servidores publicos efetivos indicados pela Secretaria de Cultura, de Ipu/CE.

11.2. A anélise dos documentos de habilitagdo enviados trata da verificagao das

condicdes de participacio, da documentacio exigida no ato da inscrigdo, da regularidade de todas
as assinaturas e documentos e do cumprimento dos prazos, conforme estabelecido no Edital.

11.3. A andlise do mérito cultural trata da identificacdo, tanto individual quanto sobre

seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesmda
categoria de apoio, realizada por meio da atribuigdo fundamentada de notas aos Criterios

descritos neste edital.
11.3.1. Para a analise do mérito cultural do projeto serao considerados 0s seguintes
critérios de pontuacao:

L B Total de

Critérios Peso Pontos Pontos
. . : -1
a) Singularidade do produto cultural, grau de 5 0a5 10
criatividade e de experimentagdao estética do
conteudo artistico-cultural apresentado. 1 |
b) Relevancia e abrangéncia cultural do produto
cultural, considerando o potencial de comunicacao 2 0asd 10
com a diversidade de publico.
c) Histérico do proponente (tempo de execucao de ]
atividades, relevancia do grupo em nivel local, 2 0a5 10
regional e nacional)

d) Impacto Social: Se a proposta traz agdes €
solucbes no que se diz respeito a ociosidade e 2 0ab 10

vulnerabilidade social.

e) O proponente pertence a movimentos sociais de
identidade, como 0s que representam as etnias
(culturas indigenas, afro-brasileiras, ciganos, entre
outras), as identidades  sexuais (dg 1 0as 5
género,transgénero e de orientagao sexual) ou tem
em seu histérico acdes que considerem essas

pautas.

f) Grau de contribuicdo da proposta na promogao da
acessibilidade de conteudos artisticos e culturais

para compreensdo por qualquer pessoa, 1 0a 5 5
iIndependentemente de sua condicaag
fisica,comunicacional e intelectual. |
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Total 50

11.3.2. A pontuac¢do maxima de cada proposta sera de 50 (cinquenta) pontos.

11.4. Serdo consideradas desclassificadas as propostas que ndo obtiverem o minimo de
30 pontos, equivalente a 60% do total maximo de pontuagao dos criterios.

11.4.1. As propostas serdo classificadas por ordem decrescente de pontuacao;

11.4.2. Havendo empate de pontuagio entre as propostas classificadas, a Comissdo de
Sele¢do promovera o desempate com prioridade para o projeto que obtiver maior pontuagao na

“__n

soma do subitem “d”. Caso persista o empate, serd considerada a soma do subitem "a" €
sucessivamente ate o subitem “b”.

11.5. O resultado preliminar da avaliagdo sera divulgado no Mapa Cultural do Ceara,
<https://mapacultural.secult.ce.gov.br> e no site oficial da Prefeitura Municipal de Ipu/CE, sendo

de total responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a atualizagdo dessas informagoes.

11.6. Contra o resultado preliminar da avaliagao, cabera recurso no prazo de 2 (dois)
dias tteis a contar da publicacio do resultado, considerando-se para inicio da contagem 0
primeiro dia ttil posterior 3 publica¢ido. Os recursos apresentados apds 0 prazo nao serao

avaliados pela Comissao de Selecao.

11.6.1. O pedido de recurso deverd conter, obrigatoriamente, justificativa e ser
encaminhado exclusivamente para o e-mail, conforme formulario especifico de recurso (Anexo

V).

11.6.2. No recurso fundamentado ao resultado, serd possivel a inclusao de documentos
para retificar os documentos que porventura tenham sido apresentados com alguma
desconformidade, de acordo com o pronunciamento da Comissao de Selegao.

11.7. Para o caso de nio haver inscritos suficientes ou classificados, podera ser
solicitado ajuste para melhorar o cumprimento do ‘item ¢’ dos criteérios.

11.8. A lista final dos selecionados e classificaveis sera homologada nos canais oficiais
pela Secretaria de Cultura, de Ipu/CE e divulgada no Mapa Cultural do Ceara.

11.8.1. Com o intuito de dar maior celeridade ao processo, as categorias poderao ser
divulgadas separadamente.
11.9. Nio cabera recurso do resultado final.

12. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS

RECURSOS

12.1. Finalizado o processo de avaliagdo e sele¢do, o agente cultural contemplado sera
convocado a assinar o Termo de Execucdo Cultural, conforme Anexo VI deste Edital, de forma

presencial ou eletronica.

12.1.1. O Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo
agente cultural selecionado neste Edital contendo as obriga¢oes dos assinantes do Termo.

12.1.2. A assinatura do Termo sera precedida da comprovagdo da existéncia da conta
bancaria em nome do proponente para o recebimento dos recursos deste Edital;
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12.2 0 agente cultural deve responder a convocagao e assinar o Termo de Execucao
Cultural (devendo, para tanto, haver sido verificada sua situagdo de regularidade, conforme item
anterior) no prazo de até 3 (trés) dias titeis apés a convocagdo, sob pena de perda do apoio
financeiro e convocagdo do suplente para assumir sua vaga.

12.3 Ap6s a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente cultural recebera os
recursos na conta bancaria especifica, em parcela tnica.

12.4 A assinatura do Termo de Execuc¢do Cultural e o recebimento do apoio estao
condicionados a existéncia de disponibilidade or¢amentdria e financeira, caracterizando a
selecdo como expectativa de direito do proponente.

13. MONITORAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS

13.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais
contemplados, assim como prestagdo de informagdo a administragdo publica, observarao o
Decreto n°® 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do
sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificagdo e de foco no
cumprimento do objeto.

13.2. O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagdo do Relatorio de
Execucdo do Objeto, conforme documento constante no Anexo VII. O Relatério de Execugdo do
Objeto deve ser apresentado em até 30 (trinta) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de

Execucao Cultural.

13.2.1. O Relatério de Execucdo do Objeto devera conter relato das atividades realizadas,
podendo a comprovacido sobre os produtos e servigos relativos aos objetivos se dar pela
apresentacao de fotos, listas de presenca, videos, entre outros.

13.2.2. A andlise do Relatdrio de Execucdo do Objeto dos projetos apoiados devera
considerar a verdade real e os resultados alcangados, priorizando sempre o controle de
resultados sobre a consecucado da finalidade publica a qual o recurso se destina.

13.3. Quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto ou quando for recebida
dentincia de irregularidade na execu¢dao da a¢ao cultural, devidamente avaliada, o Municipio
exigira relatério de execugdo financeira, a ser enviado no prazo de até 60 (sessenta) dias,
acompanhado de todos os documentos de comprovagao pertinentes.

13.4. Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, o agente cultural podera solicitar autorizacio para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de a¢des compensatorias, mediante a
apresentacdo de plano de agdes compensatorias, conforme area de atuagdo cuja mensuracao
econOmica ser a feita a partir dos valores usualmente praticados no mercado, desde que ndo
tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicao integral dos recursos.

13.5. Os contemplados deverao manter a documentagao apresentada pelo prazo de 5
(cinco) anos em meio fisico ou digital.

14. CRONOGRAMA DO EDITAL

O Edital observara o seguinte cronograma, podendo haver alteracoes de acordo com a
necessidade da Secretaria de Cultura de Ipu, mediante comunicacao aos interessados e critérios
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deste edital.
ETAPA DATA INICIAL | DATA FINAL
INSCRICOES DOS PROJETOS 15/04/2025 22/04/2025
Resqltedo preliminar, habilitagao das
Inscricdes,avaliagao e selecao das propostas FSIORIEUED
Bori
eriodo de Recursos 25/04/2025 26/04/2025
Resultado final 28/04/2025
Repasse d
P' O Tecursos 05/05/2025 16/05/2025
Periodo de execucao das propostas 26/05/2025 12/08/202
Periodo de entrega dos relatori 2 I
A 9 atorios de execugdo do | 44/09/2025 | 31/12/2025

15. DISPOSICOES FINAIS

15;1 O a}companhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos
prazos serdo de inteira responsabilidade dos proponentes.

A 15.2.. Orienta-se que todos os projetos culturais observem em suas propostas a equidade
dfe género, visando o enfrentamento de esteredtipos no exercicio da cultura, atentando para as
dimensdes de identidade de género, raga, etnia, orientagao sexual, local de moradia, trabalho,

classe social, deficiéncia, geracional e das mulheres.

15.3 Os casos omissos neste Edital serdo decididos pela Comissao de Selecdao, em
primeira instdncia ou, em caso de impasse, pelo(a) Secretario(a) da Secretaria de Cultura, de Ipu.

15.4 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas
a qualquer tempo, implicarao na desclassificagao do proponente.

15.5. Os direitos patrimoniais, autorais e de imagem € licenciamento de tecnologias

produzidos no ambito dos projetos apoiados serao de responsabilidade dos autores envolvidos.

15.6. O Municipio de Ipu e a Comissao de Avaliacio e Selecdo ficam isentas de

2tos decorrentes do uso indevido ou sem autorizagao de imagens e/ou

responsabilidades sobre f
obras de terceiros, respondendo por Isso, exclusivamente, o proponente do projeto, nos termos

da legislagdo especifica.

15.7. O proponente cede a Secretaria de Cultura de Ipu/CE, por periodo maximo
permitido em Lei, direitos de exibicdo para realizar agdes publicas gratuitas de divulgacao e
1cesso aos resultados obtidos pelos projetos contemplados com livre uso de imagens, para fins
de difusio cultural, por meio digital ou fisico, preservando-se sempre os direitos autorais morais

do devido crédito ao autor.

158. A eventual revogagdo deste Edital po
anulacdo no todo ou em parte nio implicara direito a in

natureza.

15.9. O proponen
encaminhados, O proponente sera o unico res
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documentos encaminhados, isentando a Secretaria de Cultura, de Ipu/CE de qualquer
responsabilidade civil ou penal

15.10. A inscri¢do implica no conhecimento e concordédncia dos termos e condigoes
previstos neste Edital.

15.11. O resultado do chamamento ptiblico regido por este Edital tera validade até 31 de
dezembro de 2025.

[pu/CE, 14 de abril de 2025.

inicius de Oliveira Moura Silvia Aratjo Pontes

Ordenador de Despesas da SECULT Secretaria de Cultura
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