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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N* 03/2025 - PNAB

SECRETARIA DA CULTURA, ESPORTE, JUVENTUDE E TURISMO -
ACOPIARA/CE

PREMIO ACOPIARA DE CULTURA

SELECAO DE ARTISTAS PARA PREMIACAO COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB.

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB),
baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a
sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratiza¢ao e a
universalizacao do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante
repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continua.

As condigbes para a execugao da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e
o presente edital destina-se a premiar os agentes culturais do Municipio de Acopiara, no Ceara.

Deste modo, a Prefeitura de Acopiara, por meio da Secretaria da Cultura, Esporte, Juventude e
Turismo de Acopiara, torna publico o presente edital elaborado com base na Lei n°
14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no

Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e
na Instrucio Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de A¢des Afirmativas e Acessibilidade).

1. OBJETO

1.1. O objeto deste Edital ¢ a premiacdo de agentes culturais residentes em Acopiara - CE, que
tenham prestado relevante contribuicio ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio
de Acopiara. Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuicio ja realizada pelo agente
cultural deste.

O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou seja, sera realizado por meio de
pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigagdes futuras, sem exigéncia de
contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem prestacao de contas,
conforme autoriza a Lei n°® 14.903/2024.

Sera realizado um evento de premiagao para os contemplados deste edital em data e horario a ser
definido pela Secretaria da Cultura, Esporte, Juventude e Turismo de Acopiara e divulgado nas
redes sociais da prefeitura e secretaria.
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2. VALORES DA PREMIACAO

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital é de R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

2.2. Serao premiados até 5 (cinco) agentes culturais no valor de R$4.000,00 (quatro mil reais)

cada uma.

2.2.1. Serao garantidas 1 (uma) vaga para pessoas negras (pretas e pardas) e 1 (uma) vaga para
pessoas com deficiéncia, conforme defini¢oes e critérios estabelecidos no item 5 deste edital.

2.2. O valor recebido pelas pessoas fisicas é isento de Imposto de Renda, ou seja, o agente
cultural pessoa fisica nao vai ter desconto de imposto de renda sobre o valor recebido.

2.2.1.0 valor do prémio concedido as pessoas juridicas nao tera a reten¢ao na fonte do Imposto
de Renda, podendo haver a incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento ficara a cargo do
agente cultural, caso este nao desfrute de isencio expressamente outorgada por lei.

23. A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo  Orgamentaria:
11.02.13.392.1303.3.004.0000 — Lei Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
(PNAB).

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no Municipio de Acopiara ha
pelo menos 10 (dez) anos.

3.1.1. O tempo de residéncia podera ser provado por meio de comprovante de endereco com
data igual ou anterior a dois anos, contados da data de publicacdo deste edital, ou ainda através
de declaracao assinada pelo proponente e por pelo menos duas testemunhas.

3.1.2. Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e
promover manifestagdes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dancarinos,
artesdos, curadores, produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.

3.2 Em regra, o agente cultural pode ser:
I - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

II - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande
porte etc.)

III - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: associagdo, fundagao, cooperativa etc.)
IV - Coletivo/Grupo sem CNP]J representado por pessoa fisica.

3.3 O proponente ¢ o agente cultural responsavel pela inscri¢ao do projeto.
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3.4 Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constitui¢ao juridica (ou seja, sem CNP]J), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal
para o ato da assinatura do Termo de Premiagdo e a representagao sera formalizada em
declaragao assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, devendo ser utilizado o
modelo constante no Anexo VI.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER
4.1 Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

I — tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragiao do edital, na etapa de analise de

propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

IT - sejam coOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de servidor publico do 6rgao responsavel pelo edital, nos casos em que o referido
servidor tiver atuado na etapa de elaboragao do edital, na etapa de analise de propostas ou na

etapa de julgamento de recursos;
III — sejam servidor publico do 6rgao responsavel pelo edital;

IV - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador);
do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros); e

V - sejam membros do Poder Executivo, da administracdo direta ou indireta, nas trés esferas de
governo, ¢ detentores de mandatos eletivos ou de cargos politicos (Ministros de Estado,

Secretarios estaduais e municipais ou equivalentes).

4.2 O agente cultural que integrar o Conselho Municipal de Politica Cultural de Acopiara
podera concorrer neste Edital para receber recursos do fomento cultural, exceto quando se
enquadrar nas vedagbes previstas no item 4.1.

4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardao impedidas de apresentar projetos
aquelas cujos socios, ditetores e/ou administradores se enquadrarem nas situagdes desctitas no
topico 4.1.

4.4 A participagdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas nido caracteriza o
envolvimento direto na etapa de elaboragao do edital de que trata o subitem I do item 4.1.

5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais para proponentes pessoa fisica e Microempreendedor
Individual — MEI em todas as categorias do edital, nas seguintes propor¢oes:

a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas ¢ pardas); e

b) no minimo 10% das vagas para pessoas com deficiéncia.
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5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas cCONCorrerao concomitantemente
as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerao a0 mesmo tempo nas vagas da
ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a

sua nota ou classifica¢io no processo de selegao.

5.3 Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia nao ocupariao as vagas
destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla
concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser
ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagao.

5.5 No caso de nio existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de
uma das categorias de cotas previstas na sele¢do, o numero de vagas restantes devera ser
destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

5.6 Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas nao preenchidas
deverio ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais
candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

5.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscri¢ao
usando a autodeclaragdo étnico-racial de que trata o Anexo VII ou Anexo IX - Minuta de
Declaracao de Cotas PcD.

5.8 Para fins de verificagao da autodeclaragao, sera realizado procedimento complementar de

solicitacdo de carta consubstanciada.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentacao obrigatéria
relatada no item 7, no periodo de 14 de marco a 20 de marco de 2025.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente deve encaminhar a documentagao obrigatéria de que trata o item 7.2 por
meio da plataforma Mapa Cultural do Ceara, disponivel no endereco eletronico

https://mapacultural.secult.ce.gov.br /.

7.2 O proponente deve enviar a seguinte documentagao para formalizar sua inscri¢ao:
a) Formulario de inscricio (Anexo 1) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Curticulo/portfélio do proponente;
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¢) Documentos pessoais do proponente CPF e RG (se Pessoa Fisica) ou CNP] e documentos
pessoais do representante legal (se pessoa juridica);

d) Materiais que comprovem a atuacao do agente cultural no municipio de Acopiara de
quaisquer natureza, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de
jornal, sitios da internet, outros materiais, devendo o material estar relacionado a categoria para
qual esta sendo realizada a inscri¢ao;

e) comprovante de residéncia no Municipio de Acopiara com data igual ou anterior a dez anos,
por meio da apresentagiao de contas relativas a residéncia ou de declaragao assinada pelo agente
cultural e duas testemunhas (Anexo V).

f) comprovante de residéncia atual, por meio da apresentacao de contas relativas a residéncia ou
de declaragao assinada pelo agente cultural (Anexo VIII);

@) Carta de anuéncia de grupo ou coletivo, caso o agente cultural seja representante.

7.2.1 A comprovacio de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais:
I - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

II - pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou

III - que se encontrem em situacao de rua.

IV - Documentos de habilitacdo solicitados no item 14 deste edital.

7.3 O proponente podera ainda anexar outros documentos que julgar necessarios para auxiliar
na avaliacado do mérito cultural do projeto.

7.4 O proponente ¢ responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteudo
dos arquivos e informagdes de seu projeto.

7.5 Em caso de mais de uma inscricao de um mesmo proponente, sera considerada apenas a
ultima inscricao.

7.6 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagdes/publicacoes
pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de comunicagao.

7.7 As inscri¢des deste edital sio gratuitas.

7.8 As proponente que apresentem em seu portfélio quaisquer formas de preconceito de
origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificadas,
com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicao, garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

8. ETAPAS DO EDITAL

8.1. Este edital é composto por etapa unica, compreendendo:
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I - Inscrigbes — apresentacio dos documentos que classificam os agentes culturais para
recebimento da premiagao;

IT - Habilitagdo — apresentacao dos documentos de habilitacao;

8.2. Os agentes culturais devem encaminhar toda a documentagdo obrigatéria de inscrigio e
habilitacdo na plataforma do Mapa Cultural.

9. ANALISE DAS CANDIDATURAS

9.1. A etapa de selecdo sera composta pela analise da trajetéria do agente cultural de acordo com
a sua relevante contribuicio ao desenvolvimento artistico ou cultural de Acopiara, e sera
realizada por meio da atribui¢ao fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo III.

Atengdo! Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatorios da trajetoria
artistica e cultural contendo quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cof,
idade ou outras formas de discriminag¢ao serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no
inciso IV do caput do art. 3° da Constitui¢ao, garantidos o contraditério e a ampla defesa

9.2. A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e
relevancia social em relacdo aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuacdo de cada
agente cultural e atribuida em fung¢do desta comparagao.

9.3 A analise sera realizada por Comissao mista de Selecio e Homologacio composta por, dois
servidores da Secretaria Municipal de Cultura, nomeados através da Portaria n°® 01/2025 -
SCEJUT e parecerista contratados através da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 (Lei de
Licitagoes e Contratos Administrativos), para esta finalidade.

9.4 Os membros da Comissio de Selecao e Homologagao ficam impedidos de participar da
apreciagao de projetos e iniciativas que estiverem em processo de avaliagio nos quais:

I - tenham interesse direto na matéria;

II - tenham participado como colaborador na elaboracao do projeto ou tenham participado da
institui¢ao proponente nos ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge,
companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

IIT - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com frespectivo

conjuge ou companheiro.

9.5 O membro da comissio que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida
Comissao, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

9.6 Para esta selecao serao considerados os critérios de pontuagao estabelecidos no Anexo II1.

9.7 Contra a decisao do resultado preliminar, cabera recurso destinado a Comissao de Selegao e
Homologacio, através do Mapa Cultural do Ceara.
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9.8 Os recursos de que tratam o item 12.7 deverdo ser apresentados no prazo de 3 (trés) dias a
contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia

posterior a publicagao.
9.9 Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

9.10 Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de mérito cultural sera
divulgado na pagina oficial do Municipio de Acopiara e no Mapa Cultural do Ceara.

10. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

10.1 Niao havera remanejamento de recursos tendo em vistas este edital possuir apenas uma

categoria.

10.2 Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes

poderio ser utilizados em outro edital.

11. HABILITACAO

11.1 O proponente, no ato da inscrigdio no mapa cultural, devera apresentar os seguintes

documentos, conforme sua natureza juridica:

11.1.1 PESSOA FISICA

I - certidoes negativas de débitos Municipal, Estadual e Federal;
II. documentos pessoais (RG e CPF) do proponente;

III. Dados bancarios do proponente;

11.1.2 PESSOA JURIDICA

I - inscricio no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da
Receita Federal do Brasil,

I - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacoes da sociedade civil;

III - certiddo negativa de faléncia e recuperacdo judicial, expedida pelo Tribunal de Justica

estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;
IV - certidoes negativas de débitos Municipal, Estadual e Federal;
V - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;

VI - certidao negativa de debitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;

VII — Dados bancarios do proponente pessoa juridica.
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11.2 As certidoes positivas com efeito de negativas servirao como certidoes negativas, desde
que nao haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a
administracio publica.

12. ASSINATURA DO TERMO DE PREMIACAO CULTURAL E RECEBIMENTO
DOS RECURSOS

12.1 Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o
Termo de Premiacdao Cultural, conforme Anexo IV deste Edital e recebera o recurso na conta
bancaria de sua titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no formulario de inscri¢ao.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos
serao de inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverdo ficar atentos as
publicagdes nas midias oficiais e sociais do Municipio.

13.2 O presente Edital e os seus anexos estao disponiveis na plataforma Mapa Cultural do

Ceari, no endereco https://mapacultural.secult.ce.cov.br/.

13.3 Demais informagdes podem ser obtidas através do e-mail cultura@acopiata.ce.gov.br.

13.4 Os casos omissos porventura existentes serdo analisados e decididos pela Comissao de
Organizacao dos editais da Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB) no ambito do Municipio de

Acopiara.

13.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas a
qualquer tempo, implicara na desclassificagao do proponente.

13.6 O proponente sera o unico responsavel pela veracidade dos documentos encaminhados,
isentando o Municipio de Acopiara e a Secretaria da Cultura, Esporte, Juventude e Turismo de
Acopiara de qualquer responsabilidade civil ou penal.

13.7 A inscri¢ao implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢des previstos
neste Edital, na Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura (PNAB), no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

13.9 Compoem este Edital os seguintes anexos:
Anexo I - Cronograma;
Anexo IT - Formulario de Inscricio/Plano de Trabalho;

Anexo III - Critérios de selecio
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Anexo IV — Minuta do Termo de Premiacio;

Anexo V — Minuta de Declaracio de residéncia ha, pelo menos, 10 anos;
Anexo VI — Minuta de Declaragao de representacio de grupo ou coletivo; e
Anexo VII — Minuta de Declaracao étnico-racial;

Anexo VIII — Minuta de Declaracdo de residéncia atual;

Anexo IX — Minuta de Declaracao de Cotas PcD.

Acopiara Estado do Ceara, 13 de margo de 2025

Anténio Leandro Florentino Brito
Secretario da Cultura, Esporte, Juventude e Turismo
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