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ESTATUTOS DA
SOCIDADE DE APOIO A FAMILIA
SOAFA

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, NATUREZA, OBJETIVOS, DURAGAO, SEDE E FORO

Art. 1°- A Sociedade de Apoio a4 Familia — SOAFA, fundada em 25 de margo de 1982, é uma associagao
civil de direito privado, de natureza filantropica, sem fins lucrativos, de duragio indeterminada, tendo sede
na rua P-10, s/n, bairro Malvinas e foro nesta cidade de Barbalha, Estado do Ceara, constituida sob

forma de associagao.

Art. 2°- A Sociedade de Apoio a Familia — SOAFA, é uma Entidade de carater promocional, visando o

bem estar da familia, devendo atingir esse objeto pela prestagio dos servigos abaixo enumerados:

a) assisténcia educacional; d) assisténcia comunitaria;

b) assisténcia a saude; e) promogao humana.

c) assisténcia social;

Paragrafo unico — No desenvolvimento de suas atividades a Sociedade de Apoio @ Familia — SOAFA, nao

fara qualquer discriminagao de raga, nacionalidade, sexo, credo politico e religioso.
CAPITULOII
DOS SOCIOS, SEUS DIREITOS E DEVERES
Art.3° — A Sociedade de Apoio a Familia — SOAFA, constituir-se-a das seguintes categorias de sdcios:

a) Fundadores, todas as pessoas que assinarem a ata de instalagdo da Entidade;
b) Efetivos, os que propostos regularmente, pagarem uma mensalidade correspondente a trés por cento

(3%) do salario Minimo regional vigente;
c) Contribuintes, os que espontaneamente e a seu critério, pagarem uma contribuicdo ou fizerem

doagodes regulamentares.

§ 1° - O titulo sdcio Honorario sera concedido a pessoas de conhecida notoriedade ou que preste
relevantes servigos a Sociedade de Apoio a Familia— SOAFA, enquanto o de Benemérito, a quem doar a
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Entidade importancia néo inferior a dez (10) salarios regional.




Os titulos de Honorério oy Benemérito serdo con

maioria, mediante propostas da diretoria ou de trés (03) associados.

Art.4° - S3o direitos dos sdcios:

a) votar e ser votado (somente os efetivos)
b) apresentar sugestdes de carater geral.

deixar de pagar suas contribuiges Por mais de trés (3) meses consecutivos.

Art. 5° - S30 deveres dos socios:

" a) prestigiar a Sociedade de Apoio a Familia — SOAFA, colaborando com sua filantrépica missao,
respeitando os Estatutos e acatando as decisées da diretoria;

b) aceitare desempenhar os cargos para os quais forem eleitos;
C) assistir as Assembléia Gerais;

d) os sécios ndo respondem subsidiariamente pelos encargos da Entidade. -

CAPITULO I

DA ADMINISTRAGAO E SUA COMPETENCIA
Art. 6°

- A Sociedade de Apoio 3 Familia — SOAFA, sera administrada pelos seguintes orgios:
I - Assembléia Geral:

- Diretoria;
Il — Conselho de Pais;

IV — Conselho Fiscal.

Paragrafo tnico — a Assembléia Geral, 0rgéo soberano da Instituicdo, constituir-

se-a dos sécios em pleno
gozo dos seus direitos estatutarios.

Art.7° - A diretoria sers constituida dos seguintes membros:

a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
) I° Secretario;

- €) 1° Tesoureiro;

f) 2° Tesoureiro; e,

g) Orador Oficial.
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Advogado
OAB-CE 15.553-B

d) 2° Secretario;
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Paragrafo anico — O Conselho Fiscal sera constituido de trés (3) membros efetivos e trés (3) membros
suplentes, eleitos juntamente com a diretoria e com mandato idéntico ao desta.

Art. 8° - A Diretoria, bem como o Conselho Fiscal, s6 deliberardo, validamente, com a presenga da
maioria de seus membros.

Paragrafo unico — As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos sOcios, serdo

inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificagdo, bonificagio ou
vantagem.

Art.9° - Compete a Diretoria:

a) administrar a Sociedade de Apoio a Familia — SOAFA, dando execugao aos seus programa, agindo
em seu nome e defendendo os interesses sociais, obedecendo ao que preceituam estes Estatutos;

b) julgar as propostas de admisséo de sécios;

c) convocar as Assembléias Gerais;

d) elaborar regulamentos e programas de trabalho, alterando-os quando julgar conveniente;

e) reunir-se, ordinariamente em sessdes mensais e extraordinariamente todas as vezes que os
interesses sociais 0 exigirem;

f) contratar, suspender e dispensar funcionarios;

g) executar as resolugdes tomadas por Assembléia Gerais;

h) nomear, dentre os sécios, quando julgar conveniente, comissio e equipes para auxiliara organizagao
e desempenho de programas de interesses social;

i) resolver os casos omissos nestes estatutos.

Art. 10 - Aos membros diretores compete:

I- Compete ao Presidente:

a) representar a Sociedade de Apoio a Familia — SOAFA, ativa e passivamente, representando-a em
juizo ou fora dele;

b) superintender suas atividades, constituido mandatario, neste caso, quando autorizado pela diretoria;
c) convocar Assembléias Gerais;

d) propor a diretoria, a criagdo de servigos;

e) cumprir e fazer cumprir estes estatutos, as decisdes da diretoria e das Assembléias Gerais;
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f) fimar convénios com instituicbes publicas ou particulares, visando sempre o bem estar da
Sociedade;

g) promover, com a colaboragdo dos demais diretores, campanhas para aquisigdo de fundos, ou outras
promogdes para outros fins, receber donativos de qualquer espécies, verbas, auxilios ou subvengdes do
Poder Publico Federal, Estadual e Municipal e de particulares (Entidades ou Pessoas Fisicas);

h) assinar todos os documentos de interesse da Sociedade de Apoio a Familia — SOAFA e com o
tesoureiro, titulos e operagdes de créditos e qualquer outro que envolva o patriménio social.

Il — Compete ao Vice-Presidente:
a) substituir o presidente eventualmente, em sua auséncia, licenga ou impedimento.

11l — Compete ao Primeiro Secretario:

a) substituir o Vice-Presidente interinamente, nas suas auséncia licenga ou impedimento;
b) lavrar e ler as atas das sessdes e Assembléias Gerais, subscrevendo-as depois de aprovada;

c) executar todos os demais servigos da Secretaria, mantendo em ordem o arquivo da Sociedade.
IV — Compete ao Segundo Secretario:

a) substituir, interinamente, o Primeiro Secretario em suas auséncias, licengas ou impedimentos;
b) organizar o patriménio da Sociedade de Apoio a Familia — SOAFA, escriturando em livro proprio

todos os bem méveis e iméveis adquiridos.
V — Compete ao Primeiro Tesoureiro:

a) responsabilizar-se pela escrituragdo e guarda de recursos e valores da Sociedade de Apoio a
Familia, SOAFA, adotando previdéncias para um eficiente e correto registro da RECEITA e da
DESPESA, zelando pelo patriménio da Sociedade;

b) prestar conta semestral e anualmente da situacdo econémico-financeiro da SOAFA, ou em qualquer
outro periodo, quando solicitado pelo Presidente;

c) assinar, com o Presidente, cheques ou quaisquer outros documentos que envolvam operagdes de
créditos ou patrimdnio social.

VI — Compete ao Segundo Tesoureiro:

a) Auxiliar o 1° Tesoureiro, substituindo-o, interinamente nas suas auséncias, licengas ou impedimentos.
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VIl — Compete ao Orador Oficial:

a) falar, em nome da Sociedade de Apoio a Familia — SOAFA, nas solenidades extraordinarias que se
realizarem;
b) fazer as saudagdes de praxe aos visitantes, quando autorizado pelo Presidente;

C) representar a Sociedade de Apoio a Familia - SOAFA, por delegacdo do presidente, em sessdes
civicas e lito-artisticas.

Art. 11 — Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar as atividades da Sociedade de Apoio a Familia — SOAFA, fazendo cumprir as disposigdes
estatutarias;

b) fiscalizar a RECEITA e DESPESA da Sociedade, emitindo parecer:

) desaconselhar por parecer circunstanciado, a aplicacdo de recursos que julgar desnecessarios ou
fora dos objetivos da Sociedade.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 12 - O patriménio da Sociedade de Apoio & Familia — SOAFA, constituir-se-a dos seguintes
elementos:

a) Mensalidade e contribuigdes;

b) Donativos e legados;

C) Subvengdes e auxilios Federal, Estadual e Municipal;
d) Bens méveis e imoveis que venham a ser adquiridos.

§ 1° - As receitas serdo constituidas pelas contribuigdes de associados e de terceiros, bem como por
legados, subvengdes, doagdes e quaisquer outros proventos e auxilios recebidos; e o patriménio, pelos
bens méveis, iméveis, veiculos, propriedade intelectual, semoventes, agdes e titulos que a SOAFA possui
e/ou vier adquirir, devendo estes bens serem tombados em livros préprios e anualmente inventariados.

§ 2° - Observadas as determinagdes contidas no Artigo 61 e seus paragrafos, da Lei Federal n° 10.409,
de 10 de Janeiro de 2.002, as receitas e o patriménio social serdo aplicados exclusivamente no pais e no
desenvolvimento dos fins sociais, sendo que, em caso de dissolugdo da SOAFA, o seu patriménio,
descontado o passivo, respeitados os direitos de terceiros e as doagdes condicionais, sera revertido em
favor de uma instituicio de fins nio econdmicos, de carater filantrépico, devidamente registrada junto ao
Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, que devera ser indicada por deliberagdo dos sécios

em ASSEMBLEIA GERAL, convocada para tal finalidade. ) '
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+d) decidir sobre a convivéncia de alienar, transigir hipotecar ou permutar bens

Assembléia Geral Extraordinaria, com antecedéncia de oito (8) dias.

§ 3° - A Sociedade de Apoio a Familia — SOAFA, sera dissolvida por decisdo da Assembiéia Geral

Extraordinaria, especialmente convocada para este fi

M, quando se tornar impossivel a continuagio de
suas atividades.

CAPIiTULO V

DO CORPO DO FUNCIONARIO

Art. 13 - A Diretoria podera contratar funcionarios, apos avalia

¢éo de seus conhecimentos € capacidade,
definindo suas atribuigdes, fixando-

lhes a remuneracgédo de acordo com o cargo e desempenho de suas
respectivas fungées, cadastrando-os sob o regimeda C.L.T.

CAPITULO VI
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 14 - A Assembléia Geral & 6rgéo soberano da Entidade, sera constituida pela reunido dos sdcios em
pleno gozo dos seus direitos sociais e tera a seguinte competéncia:

a) eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;
b) decidir sobre reformas do Estatuto;

C) decidir sobre a extingdo da Entidade nos termos do artigo 12;

patrimoniais;
€) aprovar o Regimento Interno.

§ 1° - Havera anualmente, no dia 25 de marco, data do aniversario de Fundacgéo da Sociedade de Apoio

a Familia — SOAFA, uma Assembléia Geral Ordinaria para leitura do rel

atério do Presidente, aprovagéo
das contas e balango, coincidindo, de 3 em 3 anos, a eleigédo e posse de

nova diretoria.
§ 2° - A Assembléia Geral Extraordinaria sera convocada pela diretoria, pelo Conselho Fiscal sempre que
necessario ou a requerimento de dez por centos (10%) dos sécios afetivos.

§ 3° - As Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias realizar-
um tergo (1/3) dos sdcios efetivos, em primeira convocagio, e com
observando o intersticio de (10) quinze minutos.

Se-30 com a presenga de no minimo
qualquer niimero superior a sete ),

§ 4° - A Assembléia Geral Ordinaria sera convocada por edital com antecedéncia de cinco (5) dias e a
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CAPITULO VI

DAS ELEIGOES

Art. 15 - De trés em trés anos, serdo eleitos pela Assembléia Geral Ordinaria, os membros da Diretoria e
Conselho Fiscal.

§ 1° - A eleigédo sera realizada por votagdo secreta, sendo permitida por aclamacgéo, quando se tratar de
chapa unica;

§ 2° - O registro de chapas e os demais trabalhos da eleigéo serdo regulados pelo Regimento Interno da
Sociedade de Apoio a Familia — SOAFA.

§ 3° - O mandato da Diretoria sera de trés (3) anos, sendo vedada mais de uma reeleicdo consecutiva,
pois a Entidade néo prevé cargos vitalicios.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 16 - Néo serdo distribuidos lucros, dividendos, modificagdes ou vantagens aos seus dirigentes,
associados, benfeitores mantenedores, a qualquer titulo ou pretexto, assim com a Diretoria
Administrativa, ndo sera remunerada e nem sera remetido dinheiro para fora do pais e anualmente sera
publicado o demonstrativo da Receita e da Despesa.

Paragrafo Unico — Os s6cios ndo respondem subsidiariamente pelos encargos da Entidade.

Art. 17 - A totalidade das rendas apuradas serdo aplicadas na melhoria dos seus beneficios € 0s saldos,

porventura existentes no final de cada exercicio financeiro, serdo destinados a beneﬂcencnas ou inversao
patrimonial.

Art. 18 - Toda proposta para alteragdo do Presente Estatuto, s6 podera ser apresentada em Assembléia
Geral Extraordinaria convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia.

Art. 19 — A extingdo, fusdo ou transformagdo da Sociedade de Apoio & Familia — SOAFA, somente
podera ser determinada por deliberagdo de 2 (duas) Assembléias Extraordinarias sucessivas, realizadas

com intervalo de 90 (noventa) dias, que so6 se instalardo com a presenca de, no minimo, dois tercos dos
sdcios em dia com suas obrigacdes sociais.
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Art. 20 — Os casos omissos ou duvidosos na interpretagdo do presente Estatuto, serdo decididos pela

reuniao conjunta da Diretoria e Conselho de Pais, com forga estatutaria no que néo colidir com este
Estatuto, via ad referendum da Assembléia Geral.

Art. 21 - O presente Estatuto Social da Sociedade de Apoio a Familia — SOAFA, apés aprovagio pela
Assembléia Geral Extraordinaria, entrara em vigor na data de seu registro em Cartério, cessando naquela
mesma data a vigéncia do Estatuto anterior.
Art. 22 — A presente reforma e consolidagdo estatutaria é elaborada para os fins e efeitos de atendimento
as novas disposigoes legais impostas pela Lei Federal n° 10.406, de 10 de Janeiro de 2.002 — Caddigo
Civil Brasileiro, conforme estipulado em seu artigo 2031.
Art. 23 - Fica eleito o foro da Comarca de Barbalha, Estado do Ceara, para dirimir os casos oriundos do
presente Estatuto.
Barbalha.Ce, 04 de janeiro de 2004
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